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ORGANISATION CIBLE 2022 (MISE EN CEUVRE MARS 22)

Effectif direction : 89

Direction
1 1
Business & Strategic Advanced Data & Pricing & Portfolio Pricing & Portfolio Pricing & Portfolio Pricing & Portfolio
Steering Climatiques Analytics Auto Part Analytics IRD Part Analytics Pros Analytics MidCorp
1 1 1 1 1 1
Excellence,
Méthodes & Equipe Equipe* Equipe Equipe* Equipes
Assurances
4 15 12 10 12 5
Dont 3 référents** Dont 2 référents** Dont 2 référents** Dont 3 référents** Dont 2 référents**
Techn. Steering Risques Portfolio & Portfolio & Portfolio & . .
& Analysis climatiques Pilotage Pilotage Pilotage Tarif Flottes CestiEier
1 10
LTSS Tarif Tarif Tarif IRD Pros Po‘rtfollo &
externes Pilotage
1 5
Gouvernance Tarif Immeubles Vet [RE

Entreprises

*Sur ces domaines l'activité s'exerce sur Paris & Lyon **Référent dont le role est d’organiser les activités, accompagner 'équipe au quotidien et instruire les dossiers a fort impc:ct3



